План реализации мероприятий подпрограммы «Обеспечение выполнения программы 
[bookmark: _GoBack]«Развитие муниципальной службы в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»
 
	N 
п/п
	Наименование 
мероприятий подпрограммы
	Исполнитель
	Срок   
исполнения
	Источник     
  финансирования
	Прогнозируемый объем финансирования, тыс. рублей
	Ожидаемые результаты реализации мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам
	

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.1
	Обеспечение выполнения функций в соответствии с Уставом городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан 
	Администрация городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан
	2017-2022, постоянно
	Бюджет городского округа
 
	355978,5
	59112,6
	59359,9
	59376,5
	59376,5
	59376,5
	59376,5
	 

	1.2
	Совершенствование методов конкурсного отбора кандидатов на формирование кадрового резерва и на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	Отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации
	2017-2022, постоянно
	Бюджет городского округа
 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 

	1.3
	Совершенствование формы проведения аттестации и квалификационного экзамена муниципальных служащих: 
- обобщение опыта проведения аттестации и квалификационного экзамена муниципальных служащих; 
- разработка и внедрение новых форм проведения аттестации и квалификационного экзамена муниципальных служащих.
	Отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации
	2017-2022,
постоянно
	Бюджет городского округа
 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	Всего, из них:
	355978,5
	59112,6
	59359,9
	59376,5
	59376,5
	59376,5
	59376,5
	 

	
	
	Бюджет ГО
	355978,5
	59112,6
	59359,9
	59376,5
	59376,5
	59376,5
	59376,5
	



